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1. Velkommen til FGU Nordvestsjælland 
På FGU Nordvestsjælland vil vi gerne hjælpe dig godt videre i uddannelse eller job. Vi stiller krav 
– men vi støtter dig også hele vejen.  
 
Her kan du læse kort og tydeligt, hvad vi forventer af dig – og hvad du kan forvente af os. 
 

1.1. Du er elev på fuld tid 
FGU er et fuldtidsforløb. Det betyder, at du skal møde hver dag og deltage aktivt. Din hverdag er 
planlagt ud fra din uddannelsesplan, som du har lavet sammen med vejleder/KUI.  
 
Vi forventer, at du:  
• Møder til tiden 
• Overholder aftaler  
• Taler ordentligt til andre 
• Respekterer forskellighed 
• Hjælper med oprydning 
• Tager godt imod nye elever 
• Taler dansk i skoletiden 
• Giver besked, hvis noget er svært  
 
Vi hjælper dig – men du skal også selv tage ansvar. 
 

1.2. Mødetid 
Mandag til torsdag møder du kl. 8.00-14.15, og fredag 8.00-12.00.  
 
* Der kan lægges aktiviteter udenfor normal skoletid, hvor vi forventer du deltager. 
 

1.3. Fremmøde og fravær 
Du skal møde hver dag, og du har pligt til at:  
• Møde til tiden 
• Deltage aktivt i undervisningen 
• Deltage i erhvervstræning og andre aktiviteter  
 
Hvis du ikke deltager aktivt, tæller det som fravær.  
 
Hvis du er syg, skal du skal ringe til din stamlærer mellem kl. 8.00–8.15 hver dag.  
Hvis du ikke melder dig syg, registreres du som ulovligt fraværende.  
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Særligt for EGU-elever: Du ringer til din arbejdsgiver og til din EGU-vejleder den pågældende 
dag efter aftale i forhold til den arbejdsplads, du er tilknyttet. 
 
Hvis du kommer for sent:  
• Du registreres fraværende for den tid, du ikke er mødt 
• Fravær registreres pr. påbegyndt 30 minutter 
• Der kan blive trukket i din skoleydelse 

 
Lovligt fravær kan være:  
• Sygdom 
• Møder med læge eller offentlige myndigheder 
• Barns første sygedag 
• Forsvarets dag 
• Elevrådsarbejde 
 
Aftaler skal så vidt muligt lægges uden for skoletiden og kunne dokumenteres.  
 
Ulovligt fravær betyder:  
• Træk i skoleydelse  
• Samtaler med lærer/vejleder  
• Advarsler 
• I sidste ende kan du blive udmeldt 

 
HVORDAN VI REAGERER PÅ FRAVÆR  
Vi følger dit fravær hver måned.  
 
0–20 % fravær 
Vi holder øje og taler med dig, hvis det begynder at stige.  
 
Over 20 % fravær 
Vi bliver bekymrede.  
• Du bliver indkaldt til omsorgssamtale 
• Vi taler om, hvad der er svært 
• Vi laver en plan for at forbedre dit fremmøde 

 
Over 30 % fravær 
Du får en mundtlig advarsel. 
 
Over 40 % fravær 
Du får en skriftlig advarsel i e-Boks. 
 
Hvis fraværet ikke falder, kan vi indstille dig til udmeldelse via KUI. 
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1.4. Afslutning af FGU Nordvestsjælland 
Når du fuldender din uddannelsesplan, vil du modtage et uddannelsesbevis. 
 
Har du gået her mere end 3 måneder, vil du modtage et kompetencebevis, hvis du afslutter din 
uddannelse før tid. 
 

1.5. Ferie 
Alle elever på FGU NVS følger skolens lukkedage. Oversigt over ferie-og fordybelsesplan findes 
på hjemmesiden FGUNVS.dk 
 
EGU-elever aftaler ferie og fridage med vejleder og arbejdsgiver.  Der holdes ferie med 
skoleydelse. 
 

1.6. Elevråd 
Der vælges en elevrådsrepræsentant fra hvert hold på de enkelte skoler. Hver skole udpeger en 
lokal forperson. Der afholdes elevrådsmøder med den lokale skoleleder, og mødefrekvens 
aftales lokalt.  
 
Elevrådet har til formål at:  
• Bidrage til at skabe trivsel blandt elever på FGU NVS.  
• Præsentere elevernes synsvinkler over for ledelsen.   
• Være med til at styrke den demokratiske proces på skolen. 
• I de 3 elevråd udvælges en forperson der skal deltage i bestyrelsesmøderne uden 

stemmeret. 

2. Forventninger til dig 
• At du positivt bidrager til, sammen med dine lærere, at opfylde din uddannelsesplan. 
• At du overholder de aftaler, vi laver, og giver besked, hvis der sker noget uforudset. 
• At du gør dit bedste for at samarbejde og omgås dine lærere og andre elever venligt, 

respektfuldt og med tolerance overfor forskelligheder. Det samme gælder, når du er på de 
sociale medier. 

• At du deltager i oprydning og rengøring af skolens inde- og udeområder.  
• At du venligt sørger for at tage godt imod nye elever og fortæller dem, hvad reglerne er.  
• At du taler med din lærer eller vejleder, hvis der er noget, du synes, vi bør vide om dig. 
• Vi forventer, at du af hensyn til egen udvikling og andres trivsel taler dansk, når du er på 

skolen. 
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2.1. Røgfri Skoletid på FGU Nordvestsjælland 
• Røgfri Skoletid betyder, at eleverne ikke må ryge i skoletiden heller ikke selvom de forlader 

skolens område. Det inkluderer alle former for tobaksmidler, e-cigaretter og snus.  
• Det er tilladt at anvende diverse rygestopmidler i form at plastre og nikotinplastre mv. i 

skoletiden.   
 

2.2. Alkohol og rusmiddelpolitik 
Vi har på FGU Nordvestsjælland vedtaget følgende rusmiddelpolitik:  
• Det er ikke tilladt at indtage alkohol i skoletiden eller på skolens område. 

Direktøren/skolelederen kan dispensere i særlige anledninger. 
• Hash og andre ulovlige rusmidler er ikke tilladt at medbringe/medtage i skoletiden eller på 

skolernes område. 
• Det er forbudt at være påvirket af alkohol & euforiserende stoffer af enhver art. Du kan blive 

pålagt at deltage i stikprøvekontrol. 
• Hvis du møder påvirket i skole vil du blive sendt hjem på dagen og i sidste ende kan det 

medføre udmeldelse fra skolen. 
 

2.3. Orden og samværsregler 
• Vi accepterer ikke vold, truende adfærd eller hån, skældsord og lignende. 
• Mobning, respektløs adfærd eller anden form for chikane, både fysisk og digitalt, er forbudt. 
• Du må ikke filme eller optage uden samtykke, og det er forbudt at vise og/eller dele videoer 

og billeder, som kan have et krænkende indhold.    
 

2.4. Medicin 
Skolen udleverer ikke smertestillende medicin, receptpligtig medicin eller                        
håndkøbsmedicin. 
 

2.5. Sanktioner 
Overtrædelse af ordens- og samværsreglerne kan medføre:   
• En mundtlig advarsel. 
• En skriftlig advarsel 
• Hjemsendelse i op til 10 dage 
• Bortvisning 
• Forbud mod at medbringe og anvende private genstande eks. Mobil tlf. eller skolen kan 

tilbageholde private genstande i op til 24 timer.   
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3. Vejledning på FGU Nordvestsjælland 

3.1. Forløbssamtaler 
Der gennemføres månedlige forløbssamtaler med dig og din stamlærer. 
Formålet er at følge op på og hjælpe dig i din udvikling.   
 

3.2. Ændring eller justering af forløb 
Alle ændringer af dit forløb eller skift af skole skal ske i samarbejde med din vejleder. Ønsker du 
at skifte hold eller fagtema, så kan det medføre, at du skifter skole. 
 

3.3. Prøve 
Du indstilles til prøve, når din lærer har vurderet, at du er klar hertil. Prøveformen vil afhænge af, 
hvilket fag/hold du går på. 
 

3.4. Kombinationsforløb og erhvervstræning 
Som led i din uddannelse deltager du i kombinationsforløb på andre ungdomsuddannelser og 
erhvervstræning i virksomheder efter aftale med din stamlærer og vejleder. Du har mulighed for 
at få tilknyttet en erhvervsmentor. 
 

3.5. IT, PC, support, e-mail og data 
Vi opfordrer til at medbringe egen pc.  
 
De pc’er og andet IT-udstyr, som skolen stiller til rådighed, er skolens ejendom og skal blive på 
skolen. Du skal være opmærksom på, at skolens forsikring ikke dækker tab, tyveri eller 
beskadigelse af din egen medbragte elektronik. Forvolder du selv eller andre skade på det, så er 
det en sag mellem jeres private forsikringsselskaber.  
 
Ved spørgsmål vedrørende kode til computere eller Uni-login kan du kontakte administrationen. 
 

4. Ydelser, hjælpemidler, praktiske forhold, kost og 
befordring 

4.1. Ydelser 
Som FGU -elev får du skoleydelse, og ved tvivlsspørgsmål kan du kontakte administrationen. 
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4.2. SPS-støtte 
Du kan få hjælp til f.eks. It-rygsæk eller andre hjælpemidler, som er nødvendige for din 
undervisning. Dette sker i tæt samarbejde med skolen.   
 

4.3. Forsikring og arbejdsskader 
Som elev har du selv ansvaret for at have en fuldtids fritids -og ulykkesforsikring, da uheld skal 
dækkes via egen forsikring. 
 

4.4. Kost 
Som elev på FGU Nordvestsjælland får du morgenmad hver dag og frokost mandag-torsdag 
gratis. 
 

4.5. Befordring 
Når du er tilmeldt FGU kan du få ungdomskort – kontakt elevadministrationen på din skole for 
mere information. 

5. Kommunikation og presse 
Du kan som elev på skolen blive kontaktet af pressen, vores kommunikationsteam eller deltage i 
arrangementer i skoleregi, hvor der er pressedækning. Du kan altid frasige dig at være med på 
billeder og opslag. 
 

5.1. Presse 
Som udgangspunkt stiller skolen, ledelsen og ansatte op til relevante indslag og interviews. 
Pressen må gerne optage og tage billeder på FGU Nordvestsjælland, men du kan altid sige nej til 
at deltage. 
 

5.2. Sociale medier 
Som ung i dag er det naturligt at være på sociale medier. Vi henstiller til, at du tænker over, 
hvordan du fremstiller dig selv, skolen, dine medstuderende og de ansatte. 
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