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Den nye strategis
fokusomrader

Hvordan kan vi skabe Hvordan kan vi udnytte
den bedst mulige skole vores kernefaglighed til at
og ramme for vores skabe nye muligheder til

elever? gavn for regionen?

Det modige trak og
sigtet efter manen

Hvordan kan FGU Nordvestsjcelland
de nceste 3 - 4 dr styrke sin position
og relevans blandt unge



Vores kerneforteaelling — Vi ved du kan

Vores mantra har fra dag ét veeret "Vi ved
du kan”, og for den unge er vi den sikre mel-
lemstation. Vi hjcelper den unge videre i livet
- mere afklaret, bedre rustet og med stcerkere
faglige og personlige kompetencer, hvad en-
ten det handler om at fortscette pd en ung-
domsuddannelse eller om at komme i job.

FGU Nordvestsjcelland er en skole bygget pd
pionerdnd, tillid, mod og en positiv tilgang.
Skolen er udviklet og skal fortsat udvikles i
toet samarbejde med vores medarbejdere
og samarbejdspartnere. Toette, tillidsfulde og
forpligtende feellesskaber og relationer er en
af grundpillerne i vores skole.

Vi se@ger lgbende projekter og har fokus pd
bade lokale og internationale samarbejds-
muligheder, der udvikler og understotter vores
uddannelse af de unge.

Vi arbejder dagligt og systematisk med at
finde de rette balancer. Det ger vi blandt an-
det, ndr vi pd den ene side scetter tydelige
krav og mal for de unge og dokumenterer det
- og pd den anden side er tilgcengelige og
ncervcerende.

Vi ter stille krav og have store forventninger —
bdde til os selv og til de unge - og vi gver os
dagligt i at balancere kunsten i bade at skubbe
og at skcerme.

Vi er en skole, som leverer differentierede til-
bud, og vi ved, at hver ung skal mgdes med
nysgerrighed og nye gjne. Den enkelte unge
er som et fingeraftryk med sine egne ansker
og behov. Vores skole er designet til de unge,
uanset om man kommer med behov for af-
klaring eller har brug for at afslutte prevefag.

Skolen er baseret pd et styrkebaseret mindset,
og det holder vi fast i. Styrkerne er iboende hos
os alle, og vi ved, at det, vi ser efter, er det, vi
far mere af. Det ger en forskel for os alle, nér vi
ser pd styrker og potentiale frem for pé fejl og
mangler, og det krcever daglig opmaoerksom-
hed fra os alle. Det handler om, hvad der far
bdde den enkelte og feellesskabet til at trives.

Det betyder, at vi taler om styrkerne og hjcel-
per den unge med at lcere egne styrker at
kende. Vi fokuserer pd det, den unge kan, og
bruger styrkerne som et afscet for at trcene
det, der stadig er sveert. Hvis vores unge skal
tro pd sig selv, krcever det, at vi gdr forrest.

Nysgerrighed

Vi insisterer pa
at veere ambitiose
pd dine vegne
Vi hjcelper dig med
at scette mdl, som
er meningsfulde
og relevante fra dig.

Mod [ab
& optimisme

Du er vigtig for os.
Vi viger ikke tilbage
for udfordringer,
smerte eller
vanskeligheder og
vi kcemper for dem
og for det, som er
vigtigt for os.
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Vi ved at du kan.
Vi ser muligheder
og teenker positivt
- ogsd pd andres vegne.

Samarbejde

Vi tror pd veerdien
af gode feellesskaber.

Vi arbejder godt

sammen med andre,

og Vi veerdscetter

de feellesskaber,

som vi er en del af.

Vedholdenhed

Vi slipper
ikke taget.
Vi arbejder
hdrdt pa
at fuldfere
det, som
vier
begyndt
pd - ogsd
selvom
deter
sveert.




Vi bruger tid og energi
pa at etablere en god og
steerk skole med dybe
rodder i lokalomradet.

Vi har et teet samarbejde med lokale samarbejdspartnere
fx KUl, virksomheder og uddannelsesinstitutioner om "at
udvikle endnu bedre og mdirettede muligheder for de unge.

Vi kan gere endnu mere for at udvikle attraktive og .in-

spirerende rammer omkring elevernes og undervisernes

hverdag pd skolen. Vi har et mdl om et attraktivt inkluder-
ende milje i hyggelige og inspirerende omgivelser.
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Vi saetter mal
for eleverne:

Vi insisterer pd at veere ambitigse pd
elevernes vegne — alle vores elever skal
scette mdl, som de synes er menings-
fulde og relevante. Alle skal komme fra
vores skole afklarede.

Konkret vil vi:

- Hijcelpe eleverne med at blive afkla-
ret pd deres skoleliv og tilvcerelse. Vi
faciliterer tdlmodigt og insisterende
samtaler med de unge.

— Sammen med KUI styrke kvaliteten
af uddannelsesplaner og mdlgrup-
pevurderinger sd de bliver mere ret-
visende og relevante for den unge.

- Sammen med eleverne scettes
mal for deres faglige og personlige
kompetencer og lgbende folge op i
faellesskab.

— Understgtte elevernes overgange. Vi
vil styrke vores fokus pd at hjcelpe de
unge godt videre enten til uddan-
nelse eller job.

Vi skaber laering

Vi tror pd, at lcering sker bedst igennem
en styrkebaseret tilgang til den enkelte
unge. Det vil sige vi i alle vores interakti-
oner insisterer pd at mgde de unge med
fokus pé at styrke det de kan og styrke
deres lcering.

Konkret vil vi:

— Fokusere pd det der lykkes og syn-
liggere selv de mindste succes ‘er.

— Have hgje forventninger til de unge
og slipper ikke taget ndr det bliver
sveert.

- Have fokus pd at hjcelpe de unge
med at handtere prover. Vi hjcelper
dem med at mestre pressede situ-
ationer ved at forberede, troene og
hdndtere det.

Vi styrker livsmestring

Vi har fokus pé det hele menneske og de
unges mentale trivsel.

Konkret vil vi:

- Skabe en dagligdag pd skolen med
samveer og foellesskaber. Vi vil styr-
ke skolens rammer for et godt fri-
tids- og ungdomsliv

- Understotte at de unge kommer i
arbejde fx fritidsjob, praktik mv. Vi vil
tage ansvar for at bygge bro mellem
de lokale virksomheder og de unge

— Styrke den gode skolestart, da det
er alfa og omega at den unge kom-
mer godt fra start. Vi vil styrke vores
on-boarding af nye elever sd alle far
en god start

JOA

Vi giver plads til
forskellighed

Vores elever har forskellige stdsteder
og nogle har ndr de starter hos os brug
for en scerlig stotte.

Konkret vil vi:

- Levere helhedsorienteret og prak-
sisncer undervisning, som adres-
serer den enkelte unges behov og
muligheder

- Hjcelpe unge med at tilvejebringe
tydelige rammer og struktur og
stetter unge med scerlige behov (fx
autisme, skoleveering mv.). Vi ud-
vikler konkrete forlgb for unge med
behov

— Styrke elevernes fremmeade og re-
ducerer frafald.



Implementering
af strategien

Vi vil i den kommende strategi periode arbejde med syv
foelles indsatser, som vi vil styrke og arbejde pé hen over
strategiperioden.

Indsatsernes eksekvering sker
hen over strategiperioden:

01

Bedre understgttelse af elevernes overgange
til uddannelse og arbejdsliv bl.a. ved at styrke
vores samarbejde med uddannelsesinstitu-
tioner og lokale virksomheder og herunder
fokus pd at understette fritidsjobs for vores
elever

02

Styrke on-boarding af nye elever

03

Styrke medarbejdernes kompetencer i for-
hold til at fastsoette mdl og sammen med
de unge, styrke samarbejde med KUl om-
kring malgruppevurdering og malfastscet-
telse

04

Styrke fokus pd at hdndtere prever bl.a. eta-
blering af scerlige camps, etablere kurser
mv.

05

Udvikle nye forlgb og tiloud malrettet unge
med specifikke behov

06

Styrke elevernes fremmgade bl.a. styrke
ledelsesinformation, styrke interne set up
herunder anscette specialistkompetencer
og samarbejde med KUl om at tilvejebringe
den rette stotte af den unge

07

Etablering af indsats for at skabe bedre og
mere attraktive lokationer. Inkluderer bedre
nyttiggerelse af eksisterende lokationer (fx
hyggekroge, udenomsarealer mv.) samt
afklare evt. nye lokationer
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